TD N° 6 — LA MESURE ET L’ETENDUE DU CHOMAGE

Site internet = http://www.cndp.fr/stat-apprendre/insee/chomage/default.htm
Cliguer sur le bandeau bleu « chémage »
Puis dans le menu de gauche sur « Qu’est-ce ? » puis « Mesure »

1 - Comment mesure-t-on le nombre de chémeurs ?

Dans le menu de gauche cliquer sur « P6le emploi ? » puis « Site du Ministére du travail » en bas de page

Q1 — En cliquant sur BIT : que faut-il pour étre un chémeur officiel au sens du BIT ?

Revenez sur « Péle emploi ? » puis cliquer sur « Les nouvelles catégories » en bas de page

Q2 - Comment définit-on une personne sans-emploi ?

Y
L Z28P
L2 PURURTRRN
Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois & Péle emploi Unités - milliers et %
. g Octobre  Septembre  Octobre Variation Variation
Données CVS-CJO 2010 20m 201 SUr Un Mois SUr un an
France métropolitaine
Catégorie A (actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi) 2 684,2 2 780,5 28149 1.2 4.9
Catégone B (actes positifs de recherche d'emplol, en activité rédurte courte) 5308 556,3 553.4 -0,5 43
Catégene C (actes positifs de recherche d'emplei, en activité réduite longue) 771,0 £39,0 8247 -1.7 7.0
Catégories A, B, C (actes positifs de recherche d'emploi) 3 986.0 4 175.8 41930 0.4 5.2
Categone D (sans actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi) 250,2 2345 2353 03 -6,0
Categone E (sans actes positifs de recherche d'emploi, en emploi) 360,5 346,3 347.1 02 -3,7
Catégones A, B, C, D, E (ensemble) 4506,7 4 756,6 47754 04 3.9
France
Catégorie A (actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi) 2 905,7 30154 3 0517 1.2 5.0
Catégories A, B, C (actes positifs de recherche d'emploi) 412349 4 441.6 4 459.4 0.4 5.3

Sources : Pole emploi, Dares. Calculs des covs-cio - Dares.

Q4 - Combien y-a-t-il de demandeurs d’emplois en Octobre 2011 en France ? Faites une phrase dans les deux cas :

Cliquer dans le menu de gauche sur « comparaison »

Q5 — Répondez aux trois questions situées en dessous du tableau :

Note : E] 13

2 — La porosité des frontiéres entre chémage, emploi et inactivité ?

Cliguer dans le menu de gauche sur « Le halo »

Q1 — Comment I'lnsee définit-il le halo du chémage

Revenez sur « Pdle emploi ?



http://www.cndp.fr/stat-apprendre/insee/chomage/default.htm

Q2 — Quelle différence y-a-t-il entre la catégorie A et les catégories B et C ?

Depuis juin 2005, la comptabilisation de ces catégories a connu nombre de modifications d'ordre administratif qui brouillent les

choses. Exemples :

e Les absences au contrble et le suivi mensuel. Les demandeurs d'emploi doivent actualiser chaque mois leur situation
aupres des Assedic pour indiquer s'ils sont toujours en quéte d'un emploi ou s'ils ont travaillé au cours du mois passé.
Depuis juin 2005, le ministére de I'emploi a raccourci le délai de régularisation dont ils disposent. Conséquence, le risque
de radiation pour absence au contrble a augmenté. Mécaniquement, cette réforme a fait baisser de plus de 20 000 le
nombre de chdmeurs.

e Par ailleurs, depuis janvier 2006, ces derniers bénéficient d'un rendez-vous mensuel a I'ANPE, contre deux par an
auparavant. Ce qui s'est traduit par une augmentation des radiations administratives pour non présentation au rendez-
vous. Selon I'ANPE, le suivi mensuel a réduit le chdmage de 20 000 a 25 000 demandeurs d'emploi. Une partie des
chémeurs radiés pour absence au contréle ou non présentation au rendez-vous mensuel se réinscrivent a 'ANPE. Mais
pas tous. Certains retrouvent du travail. D'autres savent qu'avec la réforme des filieres ils sont en fin de droit et ne voient
donc pas l'intérét de se réinscrire. Une enquéte sur un an du Conseil national de l'information statistique montre qu'un
guart des sorties de I'ANPE correspondent a un non renouvellement de linscription, accidentel ou motivé (fin
d'indemnisation), non suivi d'une réinscription.

(Source : Virginie Malingre, Le Monde du 10 mars 2007)

Q4 - Que suggere ce document ?

Cliquer dans le menu de gauche sur « Sous emploi »

Q5 — Quelle est la définition de I'lnsee du sous-emploi ? :

Q2 — Répondez aux trois questions situées en dessous du tableau :

Note :E] /3

3 — Qui sont les chémeurs ?

1-Le chémage en France selon le sexe et I’age entre 1975 et 2011 (en %)

1975 1985 1995 2007 2008 2011
Part des femmes dans le chdmage 59,2 54,1 55,9 51,1 49,0 48,9
Part des 15-24 ans dans le ch6mage 42,5 37,1 17,1 21,1 17,5 15,6
Taux de chdmage
- Hommes 2,8 8,3 10,7 8,0 7.8 8,8
- Femmes 6,1 12,9 16,0 9,3 8,8 9,8
) 15-24 ans 8,9 23,8 20,9 21,6 20,1 21,6
- 25-49 ans 2,9 7,7 8,2 8,7 6,9 8,4
- A9ansetplus 2,7 6.9 7.0 59 4.8 6.6
Nombre de chémeurs (en milliers) 900 2442 2 899 2352 1897 2 815

(Source : Insee, Dares, Décembre 2011)

Q1 - Faites une phrase avec la part et le taux de chdmage des femmes en 2011




Cliquer dans le menu de gauche sur « Qui » puis sur kHomme ou Femme», puis «Jeune ou agé»

Q5 — Répondez aux cing questions « vrai ou faux » situées en dessous des tableaux :

Note : D /5

2 —Le chdmage en France selon le dipldme et la PCS entre 1975 et 2009 (en %)

Taux de chémage selon le dipléme 1975 1985 1995 2009
Sans dipléme 6,2 12,5 13,6 14,9
CAP, BEP 4,3 5,8 8,6 8,9

Baccalauréat 3,6 5,6 6,9 8,6

Bac + 2 ans 3,2 4,8 3,9 5,4

Dipléme supérieur 1,6 3,5 4,0 57

Taux de chdmage de la PCS

Cadres et professions intellectuelles supérieures 1,7 2,8 3,8 3,8

Professions intermédiaires 2,1 4,5 4,6 53

Employés 4,5 10,8 12,1 8,7

Ouvriers 4,1 13,7 12,4 13,2
Durée moyenne du chémage en mois 7,6 15,0 14,6 8,4

(Source : Insee, 2011)

Q1 - Quelle relation faites-vous entre le chémage et le dipléme ?

Cliquer dans le menu de gauche sur « Qualifié ou non qualifié », puis « Cadre ou ouvrier »

Q5 — Répondez aux cing questions « vrai ou faux » situées en dessous des tableaux :

Note : E] /5

3 — Les barrieres se multiplient entre le marché du travail et les habitants des quartiers difficiles, qui se heurtent de plus en
plus & un mur de silence. Au délit de facies, il faudrait désormais ajouter le délit d'adresse. Nul ne saurait nier l'incidence de I'origine
sociale et ethnique dans les comportements d'embauche. Le dernier rapport de I'Observatoire des zones urbaines sensibles (ZUS)
fait en effet apparaitre le facteur important de ségrégation que représente le seul fait d'habiter une ZUS. Ce qui signifie qu'a capital
scolaire identique, avec une méme origine sociale, une situation familiale équivalente, un méme age, un méme pays d'origine et un
contexte économique régional identique, le phénoméne territorial de la résidence en ZUS entraine une hausse significative du
risque de chdmage : plus 5,5 points pour les hommes et 7,3 points pour les femmes. Cela met en évidence I'effet négatif du
territoire lui-méme sur les chances de trouver un emploi, effet qui dépasse celui des handicaps individuels de ses habitants. En
d'autres termes, un méme homme de 25 ans, d'origine marocaine, dipldomé d'un bac professionnel aura, s'il habite une ZUS, moins
de chances de trouver un emploi que s'il n'y habite pas.

(Source : Christian Estrosi, ministre délégué a I'aménagement du territoire, Le Monde du 29 décembre 2005)

Q6 — Quelles relations 'auteur établit-il ?

Cliguer dans le menu de gauche sur « Circonstances d’entrée »

Q7 — Quelle est la cause principale de I'entrée dans le chémage ?







